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C’est avec grande satisfaction que nous avons inauguré la nouvelle unité autisme de la MAS le 18
avril. L'actuelle, installée en 2004 dans des anciens locaux administratifs, était clairement inadaptée.

Un double objectif est attendu :

e aménager les locaux afin que lI'accompagnement adapté aux particularités sensorielles des
adultes avec TSA puisse étre réalisé au mieux : espaces individuels et collectifs, calme-retrait,
salles d’activités ...

e permettre, si accord de I’ARS, d’augmenter la capacité d’accueil en internat de 13 a 18 et en
externat de 1 a 6 pour étre en mesure de répondre aux besoins insatisfaits.

Ce projet d’un co(t de plus de 3,5 M€ a été financé a 32 % par I'Etat et a été soutenu par plusieurs
fondations. Le reste a été financé par I’'APAJH Haute-Vienne sur ses réserves et par emprunt.

Des batiments adaptés c’est bien, c’est nécessaire mais... nous ne pouvons accueillir de nouveaux
résidents que si I'Etat (I’ARS en l'occurrence) seul financeur du fonctionnement de ce type
d’établissement nous alloue des budgets permettant la prise en charge de places supplémentaires.
L'annonce, il y a 2 ans, par le Président de la République, d’un plan « 50.000 solutions » nous a fait
espérer pouvoir donner en partie satisfaction aux 37 personnes inscrites sur notre liste d’attente
gue ce soit en internat, en externat ou pour des périodes de répit ...

L'’APAJH Haute-Vienne ne peut se satisfaire de voir ce batiment partiellement inoccupé !

Si les batiments et les budgets sont indispensables, nous avons également besoin de toujours
améliorer nos accompagnements; I’APAJH Haute-Vienne a décidé d’engager depuis plusieurs années
un travail de fond dans I'amélioration de I'accompagnement en s’appuyant sur une démarche de
certification qualité; nous avons obtenu en 2020 la certification pour I'unité autisme, en 2021 la
certification pour I’équipe mobile TSA et nous travaillons actuellement sur la certification des unités
polyhandicap avec I'ambition de I'obtenir a I'automne.

Merci a tous les professionnels de la MAS et de l'association qui s’engagent au quotidien avec
beaucoup de dynamisme et de conviction dans un accompagnement de qualité a I'écoute constante
des besoins des personnes accompagnées.
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Sensibiliser a I'autisme dés le plus jeune age

En mars, une belle initiative de sensibilisation a eu lieu a I’école primaire des Cars (Haute-Vienne), ou les
éléves des classes de CP, CE1, CE2 et CM2 ont recu la visite de I'équipe mobile et de deux adhérentes
du Groupe d’Entraide Mutuelle (GEM). L'objectif ? Eveiller leur compréhension de I'autisme a travers un
moment d’échange bienveillant et pédagogique.

Grace a des supports adaptés et a des
discussions ouvertes, les éléves ont pu poser
leurs questions, partager leurs réflexions, et
découvrir le large panel du spectre de l'autisme.
Ils ont ainsi appris que les troubles du spectre
de l'autisme peuvent se manifester de fagons
trés diverses, et qu’ill est essentiel de faire
preuve d’écoute et de respect envers chacun.

Les éléves se sont montrés trés curieux et attentifs.

Cette intervention s’est inscrite dans le cadre d’un concours artistique organisé par le Centre Ressources
Autisme Limousin, a I'occasion de la Semaine de I'autisme. Malgré leur fort investissement, le visuel des
éléves n’a pas remporté le concours lancé sur Facebook mais se place a la 3éme position ! Bravo a eux.
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Les outils adaptés pour mieux Visuel réalisé par les éléves : «Vive la journée de
comprendre l'autisme. l'autisme».

Mme. la Rectrice a I'unité d’enseignement de I'IME au Colléege Maupassant

Le 11 février 2025, a l'occasion du 20e anniversaire
de la Loi pour |'égalité des droits et des chances,
la participation et la citoyenneté des personnes
en situation de handicap, Madame Baglin-Le Goff,
Rectrice de |'académie de Limoges a rendu visite
aux éléves de I'IME dans la classe externalisée du
Collége Maupassant.

Ayant travaillé sur le Vendée Globe avec Christine,
‘ W leur enseignante, ils ont pu montrer I'étendue de
Eric Velghe, directeur de [I'IME, Christine Segonsac, leur savoir a un auditoire conquis par autant de

enseignante, Mme la Rectrice, Bernadette Troubat, conseillére connaissance.
départementale et Franck Rebet, principal du collége
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3 L'APAJH Haute-Vienne inaugure la reconstruction du Service Autisme

Le vendredi 18 avril, '’APAJH Haute-Vienne a franchi une étape majeure de son développement en
inaugurant la reconstruction de son Service Autisme, aprés deux années de travaux. Ce projet ambitieux
s’inscrit dans une démarche continue d’amélioration de I'accompagnement des personnes en situation de
handicap, en particulier celles concernées par les troubles du spectre de I'autisme.

L'événement s’est déroulé en présence de nombreuses personnalités, illustrant I'importance de ce
moment pour le territoire et au niveau national. Etaient présents :

e FEtienne Pot, délégué interministériel a la stratégie nationale pour les troubles du
neurodéveloppement,

e Olivier Thenaille, Directeur de la délégation départementale de la Haute-Vienne de I’ARS Nouvelle-
Aquitaine,

e Stéphane Delautrette, Député de la 2éme circonscription de la Haute-Vienne,

e Isabelle Briquet et Christian Redon-Sarrazy, Sénatrice et Sénateur,

e Sylvie Achard, Vice-Présidente du Conseil départemental de la Haute-Vienne,

e Et René Arnaud, Maire d’Aixe-sur-Vienne.
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De gauche a droite : Aurélien Roby, coordonnateur du service autisme, Corinne Bouysse Lesseine, Directeur Général de
I’APAJH Haute-Vienne, Olivier Thenaille, Marc Dexet, Directeur du péle Multi-handicap, Etienne Pot, Sylvie Achard, Hubert
Bartelemy, Président de I'APAJH Haute-Vienne, Stéphane Delautrette, Isabelle Briquet, René Arnaud, Christian Redon-
Sarrazy, Estelle Paignon, cheffe de service autisme.

Ce nouveau batiment, moderne et fonctionnel, a été congu pour offrir des conditions d’accueil optimales
aux résidents comme aux professionnels. Il permettra une meilleure qualité de vie, un accompagnement
individualisé et des espaces adaptés aux besoins spécifiques des personnes autistes.

Association Pour Adultes et Jeunes Handicapés @



Les résidents et les professionnels ont déja commencé l'installation
pour se créer de nouveaux reperes.

. Il faudra quelques jours et semaines

Une des cuisines de |’établissement.

Une chambre avec un lit simple.

L’extérieur de I’établissement.

Ce projet n’aurait pas pu voir le jour sans la

mobilisation de nombreuses parties prenantes :

e Les professionnels,

e Les fondations et entreprises donatrices,

e Les partenaires institutionnels,

e Les familles,

e Le cabinet Khors Architecture,

e Les entreprises qui ont travaillé sur ce
projet,

e Le maitre d'oeuvre Arquantes.

Ce nouvel élan donné au Service Autisme refléete
la volonté de I'’APAJH Haute-Vienne de continuer a
innover, a écouter et a agir pour le bien-étre des
personnes en situation de handicap.

Association Pour Adultes et Jeunes Handicapés

Projet soutenu par:

Groupe AGRICA
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Médiation animale : une présence qui fait du bien

Dans plusieurs établissements de |'association, la médiation animale est utilisée comme une activité

d’éveil, éducative et thérapeutique.

e A la MAS, une séance au centre équestre est prévue tous les mecredis matin pour réaliser les soins
aux poneys et chevaux avec quelques résidents. Ce rendez-vous hebdomadaire est trés apprécié.

e Pour les jeunes de I'IME, une séance est proposée tous les 15 jours avec les deux chiens de la
professeure d’espagnol du colléege d’Ambazac. Lors de ces temps, les jeunes sont amenés a faire
des jeux, de l'agility, des quiz autour des animaux... Pour certains, cela permet de surmonter leurs
appréhensions, de se détendre et de mieux gérer leurs émotions. Aussi, les jeunes participent
activement a 'entretien d’une annesse et de son anon a I'IME tout au long de I'année.

e Au SVL, Lucie, animatrice, a proposé une ballade avec son chien Eliott avec 7 personnes. Une initiative
validée qui a apporté beaucoup de joie aux participants, heureux de pouvoir promener le chien
chacun leur tour.

e Au service autisme, une activité caléche et équitation est mise en place tous les vendredis. Elle
permet a un résident de monter a cheval et de préparer le cheval en amont.
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Une sortie au centre équestre Les Seychas a Séreilhac

«Vis ma vie» : quand les réles s’inversent @1

Et si, le temps d’une demi-journée, on quittait son poste pour enfiler I'uniforme d’un collégue ? C’est
ce qu’il s'est passé lors de la toute premiére journée d’échange «Vis ma vie» qui s’est tenue en mars.
L'objectif ? Favoriser la compréhension inter-métiers et inter-services, tout en renforgant la cohésion
entre les professionnels.

Le principe est simple : des professionnels issus de différents établissements et services de I'APAJH
Haute-Vienne ont eu l'opportunité d’expérimenter, quelques heures durant, le quotidien d’un autre métier.

Les retours sont unanimes
I'expérience est réussie !

"Super expérience, cela a permis
d’échanger sur mon métier, nos
difficultés, et de montrer tout ce
qu’on fait pour les résidents.”
"Enrichissant : on voit une autre
réalité que celle de notre service."
"Ca m’a permis de découvrir
un peu plus les activités de
I’"APAJH, chose qu’on ne prend
pas toujours le temps de faire."
"J'ai découvert un métier essentiel
dans la vie des personnes
accompagnées, chapeau a eux !"

Le temps d’une demi-journée, Tiphaine, responsable RH a
découvert le métier d’Agnés, AMP a la MAS. Corinne, Directeur
Général a découvert le métier de Delphine, agente d’entretien
a la MAS. Natacha, habituée a travailler auprés des jeunes du
SESSAD a découvert le métier de Maxime, coordonnateur a I'UR.
Mais pas que ! En tout, ce sont 16 bindmes qui ont été créés !
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Autodetermlnatlon et apprentissage : la MAS partage son savoir-faire au
colloque «Ethique et droits»

Fin mars, des professionnelles de la Maison d’Accueil Spécialisée (MAS) ont pris la parole lors du colloque
régional «Ethique et droits des personnes en situation de handicap», organisé par le Groupe Polyhandicap
France Nouvelle-Aquitaine, en partenariat avec I'Espace de Réflexion Ethique de Nouvelle-Aquitaine
(ERENA Bordeaux).

Le colloque portait sur I'autodétermination et I'apprentissage tout au long de la vie des personnes
polyhandicapées. Ces notions théoriques ont pris tout leur sens a travers des exemples concrets en vidéo
et en photo issus des pratiques professionnelles du terrain. En prime, des témoignages de familles ont
pQ étre diffusés en complément des propos de I'équipe.

Le colloque se tenait au Conseil Départemental de De gauche a droite : Patricia Avril, cheffe de service

la Gironde. éducatif, Sandrine Angleraud et Anastasia Laboussole,
= coordinatrices a la MAS et Amandine Piquet, aide-
soignante.

Depuis quelques années, les professionnels de la MAS,
et plus globalement de I'APAJH Haute-Vienne, sont
amenés a participer de plus en plus a des collogues
et des conférences de ce type. Ces sollicitations
ne sont que le reflet du professionnalisme et de
I'innovation dans les pratiques, soutenus par le biais
de la formation et des certifications. C’est une belle
reconnaissance de l'engagement et de |'expertise
des professionnels.

La délégation présente sur place.

L'Europe et le handicap @

Désinstitutionnalisation : de quoi parle-t-on ?

Albert Prévos, vice-président du CFHE*, et administrateur de I’APAJH Haute-Vienne nous a exposé
lors du conseil d’administration du 28 avril ses réflexions sur la désinstitutionnalisation au regard des
préconisations de I'ONU et des décisions potentielles de la Commission Européenne.

Au dela de redonner du sens aux mots employés, il nous fait réfléchir aux enjeux de société auquel ce
débat conduit : entre le modéle anglo-saxon ou l'individu est plongé seul dans le monde et le modéle
latin ou la solidarité et le collectif doivent accompagner ceux qui expriment le besoin de soutien.

Sa contrlbutlon peut étre consultee sur le site : httDS //www cfhe.org/desinstitutionalisation-

* Conseil Frangais des personnes Handicapées pour les affaires Européennes et internationales
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MAS

e Magali LAMBERT - Aide-soignante
Le 17/02/2025

e Z0oé MALMANCHE - Aide-soignante
Le 01/04/2025

e Zakaria YOUSFI - Surveillant de nuit
Le 11/03/2025

ENTREPRISE ADAPTEE

e Andrew MAGIN - Agent de production multiposte
Le 01/04/2025

e Aurore MARTIN - Agente de production multiposte
Le 01/04/2025

e Loic THOMAS - Agent de production multiposte

Le 01/04/2025

AGENDA

e Le mardi 3 juin : Assemblée Générale a 17h au
Conseil départemental (Salle des Assemblées)

¢ Le vendredi 20 juin : Féte des familles a la MAS
e Le lundi 30 juin : Conseil d’administration

' -
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MAS

e Esteban BAILLACHE - Aide-soignant

Le 09/03/2025

e Océane COURIVAUD - Animatrice de 2°™e cat.
Le 17/05/2025

e Francine DURAND - AES pour adultes

Le 18/04/2025

e Caroline LEMARDELET - AES-AS en formation
Le 28/03/2025

e Véronique MAURILLE-GANT - Agente de service
intérieur | Le 24/03/2025

ENTREPRISE ADAPTEE
e Mohamed MINTHE - Agent de production
multiposte | Le 31/03/2024

BIENVENUE AUX BEBES

e Marie, aide soignante a la MAS, a donné
naissance a un petit Kenan le 16 avril.

Nos félicitations aux jeunes parents !

APAJH HAUTE-VIENNE

Tél. 05 55 37 62 86
Email - siege@apajh87.fr

Siége social - 44, rue Rhin et Danube
87280 Limoges
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